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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 50.663/2020

EXONERA VINICIUS AUGUSTO
FREIRE DE AZEVEDO, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no
exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes que |lhe sdo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei
Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A exoneracéo de VINICIUS AUGUSTO FREIRE DE AZEVEDO, do Cargo em Comiss&o
de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-11- SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
- SEMOSP, a partir 1° de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de

1° de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 50.664/2020

EXONERA ELY RAFAEL DE SOUZA JUNIOR, DO CARGO EM COMISSAO QUE
OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes
que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:
Art. 1° A exoneragéo de ELY RAFAEL DE SOUZA JUNIOR, do Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
E PROCESSUAIS — COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS — CPC - 4 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir de 1° de dezembro de 2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2020, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.676/2020
EXONERA A PEDIDO, A SERVIDORA ELISANGELA FERREIRA MACIEL, DO CARGO QUE
OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora ELISANGELA FERREIRA MACIEL, do Cargo Publico de Psicopedagogo, Grupo Ocupacional:
Magistério — MAG 300, Cédigo MAG 309, Classe “P”, Referéncia Salarial “IV”, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagao - SEMED, a partir de 02 de
fevereiro de 2021, conforme Processo Administrativo n® 5.589/2020.

Art. 2° Em virtude da exoneragéo de que trata este Decreto, declara a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no capitulo I, art.
36, inciso | da Lei Complementar n° 007 de 24 de outubro de 1996.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo e tem seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.677/2020
DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DA PERMUTA SEM ONUS DA SERVIDORA MUNICIPAL

ROSANE ALVES DA CUNHA, AO MUNICIPIO DE COLORADO DO OESTE/RO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe conferem,

CONSIDERANDO o Oficio n° 050/2020/GAB, datado de 06 de novembro de 2020, Processo Administrativo n°®
1.081/2017.

DECRETA:

Art. 1° A prorrogagéo da permuta dos servidores abaixo nominados, em conformidade com o Processo Administrativo n°® 1.081/2017, entre as Prefeituras
Municipais de Vilhena - RO e Colorado do Oeste - RO, sem 6nus para os entes permutados, no periodo de 31 de outubro a 31 de dezembro de 2020.

L. ROSANE ALVES DA CUNHA: pertencente ao quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Vilhena, detentora do Cargo de Técnica em
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Enfermagem, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico e Administrativo — ATA 400, Cédigo ATA 420, Classe “D” Referéncia Salarial lll, neste ato permutada
ao Municipio de Colorado do Oeste -RO; e

1L SADI DE ALMEIDA SILVA: pertencente ao quadro de pessoal efetivo do Municipio de Colorado do Oeste - RO, detentor do cargo de Técnico em
Enfermagem, neste ato permutado ao Municipio de Vilhena.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 31 de outubro de 2020.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena - RO, 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.678/2020

AUTORIZA A CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO DO PROFISSIONAL ABAIXO
RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigées
que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Processo Seletivo Simplificado Autos n° 2.360/2019/SEMUS, Edital n® 059/2020;
DECRETA:

Art. 1° A contratagéo por prazo determinado do profissional abaixo relacionado:

| — ROBSON FERREIRA COSTA, no cargo de Agente de Inspegéo Sanitaria |, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com
prazo de 1 (um) ano, com lotagédo na Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI, no periodo de 07 de dezembro de 2020 a 06 de dezembro de 2021, de
conformidade com Processo Administrativo n°® 4.271/2019-32.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir de 07 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.679/2020
RESCISAO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO A PEDIDO DO PROFISSIONAL
ABAIXO RELACIONADO.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicbes
que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Arescisdo de contrato por prazo determinado a pedido do profissional abaixo relacionado:

| — JULIANA FERREIRA DE SOUZA, do cargo de Agente de Inspecgéo Sanitaria |, 40 horas semanais, no regime Juridico Administrativo, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI, a partir de 05 de janeiro de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n° 5.633/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir de 05 de janeiro de 2020.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.680/2020

CONCEDE PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO DE INTERIORIZAGAO DE 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO) DO VENCIMENTO BASICO INICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.




;(Vilhena-RO, terca-feira, 08.12.2020  Didrio (gg Oficial DOV N°3118 4 }

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cbes
que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de Gratificagdo de Interiorizagdo de 25% (vinte e cinco por cento) do vencimento basico inicial a servidora IARA OLIVEIRA,
detentora do Cargo de Professor Nivel lll, séries iniciais, 40h, Grupo Ocupacional: Magistério, MAG 300, Cddigo: MAG 307, Classe “O”, Referéncia Salarial
“I”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagédo — SEMED, a partir de 08 de setembro de 2020, de conformidade com o Processo Administrativo n°
4.372/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 08 de setembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.681/2020
EXONERAAAPEDIDO RAFAELAAPARECIDAALVES DOS SANTOS, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigcbes
que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:
Art. 1° A exoneragao a pedido de RAFAELA APARECIDA ALVES DOS SANTOS, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-11 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS, a partir 30 de novembro de 2020, de conformidade com Processo Administrativo n°® 4.153/2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 30 de novembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.682/2020

VACANCIA, PELO PEDIDO DE EXONERAGAO DA SERVIDORA ANDRESSA MORAES DE
CASTRO BENFICA, DO CARGO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rond6nia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicdes
que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A vacancia, pelo pedido de exoneragao da servidora ANDRESSA MORAES DE CASTRO BENFICA, detentora do Cargo Publico de
Farmacéutico, Atividades de Nivel Superior, ANS 100, Cddigo: ANS 114, Classe “J”, Referéncia Salarial “I’, com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude -
SEMUS, a partir de 01 de dezembro de 2020 de conformidade com o Processo Administrativo n°® 4.151/2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 01 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio
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DECRETO N° 50.683/2020

PRORROGA PERIODO DE READAPTAGAO DA SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL ZENIA
DE SOUZA VILELA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuigbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Complementar n°® 007/1996 artigo
23, regulamentado pelo Decreto n° 25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n® 1.367/2010, fls. 87 e 88,

DECRETA:
Art. 1° Fica prorrogado o periodo da readaptacédo da servidora publica municipal ZENIA DE SOUZA VILELA, detentora do Cargo de Professor
Nivel Ill Séries Iniciais 40h, Magistério — MAG 300, Cédigo: MAG 305, Classe “M”, Referéncia Salarial “X”, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEMED, no periodo de 25 de novembro de 2020 a 22 de fevereiro de 2021, de conformidade com Processo Administrativo n® 1.367/2010.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado e seus efeitos retroagem a 25 de novembro de 2020.
Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.685/2020

EXONERA EDER ANTONIO DE LIMA, DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A exoneragdo de EDER ANTONIO DE LIMA, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10- SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 1° de dezembro de 2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 1° de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.686/2020

NOMEIA EDER ANTONIO DE LIMA, PARA EXERCER O CARGO EM COMISSAO QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que Ihe confere,

DECRETA:

Art. 1° Anomeagdo de EDER ANTONIO DE LIMA, para exercer o Cargo em Comissdo de COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E
PROCESSUAIS — COORDENADORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E PROCESSUAIS - CPC-4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SEMOSP, a partir de 1° de dezembro de 2020.

Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentacdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeacéo, nos termos do Art.
256, da Constituicdo do Estado de Rondénia.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 1° de dezembro de 2020.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.687/2020
EXONERA LEANDRO GOMES DA SILVA, DO CARGO EM COMISSAO QUE OCUPA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que lhe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° Aexoneragdo de LEANDRO GOMES DA SILVA, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL IV - CPC-12 - SECRETARIA MUNICIPAL

DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 01 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 01 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.688/2020

NOMEIA LEANDRO GOMES DA SILVA, PARA EXERCER O CARGO EM COMISSAO
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1° A nomeagdo LEANDRO GOMES DA SILVA, para exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10- SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS - SEMOSP, a partir 01 de dezembro de 2020.
Art. 2° O servidor nomeado por este Decreto tem o prazo de 60 (sessenta) dias, contados desta data, para apresentagdo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagéo, nos termos do Art.
256, da Constituigdo do Estado de Rondénia.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 01 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.689/2020

CONCEDE LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
GLAUCIA HERRERA DE AGUIAR ANDRADE.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicbes que Ihe sao conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concesséo de licenga prémio por assiduidade a servidora GLAUCIA HERRERA DE AGUIAR ANDRADE, detentora do Cargo Publico de
Técnico em Enfermagem, Grupo Ocupacional: Apoio Técnico e Administrativo — ATA 400, Cédigo ATA 420, Classe “D”, Referéncia Salarial “lll”, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, nos periodos de 18 de janeiro a 16 de fevereiro de 2021, 15 de margo a 13 de abril de 2021 e 15 de setembro a 14
de outubro de 2021, referente ao 1° qliinquénio, conforme Processo Administrativo n® 1.344/2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 18 de janeiro de 2021.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.690/2020

CONCEDE LICENGCA PREMIO POR ASSIDUIDADE AO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
MANOEL MOURA PEREIRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A concessao de licenga prémio por assiduidade ao servidor MANOEL MOURA PEREIRA, detentor do Cargo Publico de Servigos Gerais,
Grupo Ocupacional: Apoio Operacional e Servigos Diversos — ASD 500, Cédigo ASD 524, Classe “A”, Referéncia Salarial “V”, com lotagcdo na Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos - SEMOSP, no periodo de 31 de dezembro de 2020 a 30 de margo de 2021, referente ao 3° quinquénio, conforme
Processo Administrativo n° 2.026/2017.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem seus efeitos a partir de 31 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.691/2020

CONCEDE LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA AO SERVIDOR
RANULFO DE CAMARGO BARBOSA NETO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe séo conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO a ata de posse da nova diretoria do Sindicato dos Servidores Municipais do cone Sul de
Rondénia — SINDSUL, Processo Administrativo n® 5.398/2016.

DECRETA:

Art. 1° Concede licenga para desempenho de mandato classista ao servidor RANULFO DE CAMARGO BARBOSA NETO, para a ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE VILHENA - ASMUYV, eleito para exercer a fungao de Presidente, no periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2024,
de conformidade Processo Administrativo n® 5.398/2016.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tem seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2021.




;(Vilhena-RO, terca-feira, 08.12.2020  Didrio (gg Oficial DOV N°3118 8 }

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.692/2020
DISPOE SOBRE REVOGAGAO DO DECRETO N° 49.610 DE 29 DE JUNHO DE 2020 QUE

PERMUTOU A SERVIDORA MUNICIPAL FRANCYANNY CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES, AO
MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO - RO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigdes
que lhe conferem,

CONSIDERANDO o Oficio n° 1.075/GP/PMPB/2020 as fls. 91 e Portaria Municipal de Pimenta Bueno n°
432/2020 que revogou a permuta as fls. 92.

DECRETA:

Art. 1° A revogacgao do Decreto n° 49.610 de 29 de junho de 2020 que permutou as servidoras FRANCYANNY CHRISTIAN DE PAULA ATHAIDES
pertencente ao quadro de pessoal efetivo da Prefeitura Municipal de Vilhena - RO, com a servidora SUELEN MIRANDA DE JESUS pertencente ao quadro de
servidores efetivos do Municipio de Pimenta Bueno - RO, em conformidade com o Processo Administrativo n® 676/2020, a partir de 26 de outubro de 2020,
devendo as servidoras na referida data retornarem ao 6rgéo de origem.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 26 de outubro de 2020.
Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.693/2020

EXONERA A PEDIDO RONIELTON COSME DOS SANTOS, DO CARGO EM
COMISSAO QUE OCUPA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes
que lhe sado conferidas no art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° A exoneracédo a pedido de RONIELTON COSME DOS SANTOS, do Cargo em Comissdao de ASSESSOR ESPECIAL V — CPC-12 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, a partir 01 de dezembro de 2020 de conformidade com Processo Administrativo n® 5.683/2020 .

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 01 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

DECRETO N° 50.694, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2020.

ESTABELECE OS PROCEDIMENTOS E REGRAS PARA FINS DE PREVENGAO A INFECGAO E A
PROPAGAGAO DO CORONAVIRUS (COVID-19) NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que Ihe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducgédo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegéo
e recuperagao, na forma do artigo 196 da Constituicdo da Republica;
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DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidos os procedimentos e as regras para fins de prevengéo a infecgéo e a propagacao do Coronavirus (COVID-19) no ambito
da Administragdo Publica, nos seguintes termos:

| — Os servidores do grupo de risco poderao ser colocados em regime de home Office, desde que apresentem laudo médico fundamentado que
justifique a excepcionalidade da medida.

§ 1° Para os fins deste Decreto pertencem ao grupo de risco os servidores que:

| — padecam de doengas graves ou respiratorias cronicas, devidamente certificadas por médico competente;
Il — forem maiores de 60 (sessenta) anos; e

11l — sejam imunodeprimidos.

§ 2° Os profissionais de saude enquadrados no grupo de risco trabalharam presencialmente, desde que fornecidos os equipamentos de protegéo
individual — EPI'S, nos seguintes casos:

L. Voluntariamente mediante assinatura de Termo de Responsabilidade; e
IR Compulsoriamente mediante decisdo fundamentada com demonstragéo da indispensabilidade do servidor.
Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagao — SEMED continuara regida pelas normas editadas pelo Governo do Estado de Rondénia.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo e tem seus efeitos a partir de 07 de dezembro de 2020, revogando-se as disposi¢coes

em contrario, em especial o Decreto n® 50.654, de 30 de novembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 50.630/2020

Onde se |é:

Art. 1° Aexoneracdo de MARIADE LOURDES XAVIER DE MORAES, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill - CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 1° de dezembro de 2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo e tem seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2020.

Leia-se:

Art. 1° Aexoneragéo de MARIADE LOURDES XAVIER DE MORAES, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL |ll-CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 03 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo e tem seus efeitos a partir de 03 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 30 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 50.6312020

Onde se lé:
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Art. 1° A exoneracéo de ROSELI FERREIRA SILVA DOS SANTOS, do Cargo em Comissao de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 1° de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2020.
Leia-se:

Art. 1° A exoneracdo de ROSELI FERREIRA SILVA DOS SANTOS, do Cargo em Comisséo de ASSESSOR ESPECIAL Il - CPC-10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 03 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 03 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 30 de novembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 50.632/2020

Onde se lé:

Art. 1° A exoneragao de JOSENILDA DE OLIVEIRA GIMAQUE, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 27 de novembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 27 de novembro de 2020.
Leia-se:

Art. 1° A exoneragao de JOSENILDA DE OLIVEIRA GIMAQUE, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il — CPC-10 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 01 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

ERRATA

DECRETO N° 50.636/2020

Onde se lé:

Art. 1° A exoneragédo de SABRINA CHAVES DE CARVALHO, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill - CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 1° de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 1° de dezembro de 2020.

Leia-se:

Art. 1° A exoneragéo de SABRINA CHAVES DE CARVALHO, do Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Ill - CPC-11 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS, a partir 03 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e tem seus efeitos a partir de 03 de dezembro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 30 de novembro de 2020.
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EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 001/2020

ESTABELECE AESCALA DE FUNCIONAMENTO DO GABINETE DO PREFEITO, PARA
O FINAL DO EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Chefe de Gabinete, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sédo conferidas.
RESOLVE:

Art. 1° Estabelece a escala de funcionamento do Gabinete do Prefeito, para o final do exercicio de 2020, em que os servidores abaixo nominados
deverado comparecer para a realizagédo de suas atividades na seguinte forma:

I Semana de 21 a 23 de dezembro de 2020;
Aline Rossani de Carvalho Padial
Ariel Carvalho de Melo
Divana Castro
Franciele Alves dos Santos
Gilsaine Maria da Silva
Karina Fernandes da Silva e
Maria da Conceigdo de Moura Santos

1L Semana de 28 a 30 de dezembro de 2020:

Gilvan Ferreira da Silva

Henrique Andreola Ruttmann
Maria Odete de Oliveira

Walmaonia Bordignon

Zina Paula Sinhori de Mattos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.
Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

MARGARIDA SANTOS DUARTE
Chefe de Gabinete

PORTARIA N° 2.123/2020

FIXACAO DA LOTAGAO DO SERVIDOR EDIVAL CORAL JUNIOR.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que lhe confere o art. 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° Fixa lotagcao do servidor EDIVAL CORAL JUNIOR, para exercer o Cargo em Comissdo de ASSESSOR ESPECIAL | — CPC-08 com fixagédo
de lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO — SEMTRAN, a partir 16 de novembro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 16 novembro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pagco Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
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Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.124/2020
PRORROGA A CEDENCIA DO SERVIDOR HERBERT WEIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo no uso das atribuicbes
que lhe confere o artigo 96, inciso IX da Lei Organica do Municipio, de acordo com o artigo n° 6 da Lei n°® 2.533 de 9 de dezembro de 2008, e
Considerando a prorrogagéo da cedéncia do servidor pertencente ao quadro de efetivos do Governo do Estado
de Rondbnia, nos termos do Decreto de 20 de janeiro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Prorroga a cedéncia do servidor HERBERT WEIL, detentor do cargo de Assistente de Gestéo da Defesa Agropecuaria, matricula: 300091090
e fixar sua lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO - SEMCOM, no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2020, com 6nus para o
Poder Executivo do Municipio de Vilhena-RO, conforme o Processo Administrativo n® 595/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 1° de janeiro de 2020.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.125/2020
RETORNAM OS TRABALHOS E INCLUI MEMBRO A COMISSAO ESPECIAL PARA
APURAGCAO DE SINDICANCIAS E PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARES

QUE TRATAM DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2.461/2020 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 157, § 1° da Lei Complementar n® 007/96,

Considerando a solicitagao feita através do despacho datado de 02 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Retornam os trabalhos e inclui membro a Comissdo Especial para apuragdo de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares que
tratam o Processo Administrativo n°® 2.461/2020.

Art. 2° Designar os servidores estaveis nomeados pelo Decreto de n® 49.612 de 29 de junho de 2020, que compdem a Comissao Processante, sendo
eles: Presidente: Daysilane Lucia da Silva de Alencar (matricula 1864), e os membros: Eliane Crepaldi de Freitas (matricula 4772), Marluce Moreira Ramos
Vieira (matricula 4744) e Dariano de Oliveira (matricula 6560), para atuarem no processo em questao, a qual devera encaminhar relatério conclusivo ao Prefeito
do Municipio, no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir do dia 03 de dezembro de 2020, podendo ser prorrogado se devidamente justificado.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 03 de dezembro de 2020.

Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.

Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.126/2020

PRORROGA PRAZO DE QUE TRATA A PORTARIA N° 1.934 DE 28 DE MAIO DE 2020
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondbnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 156 da Lei Complementar n° 007/96,

CONSIDERANDO a solicitagdo feita através do memorando n° 040/2020/C.E.S.P.D, datado de 30 de
novembro de 2020.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar o prazo de que trata a Portaria n® 1.934 de 28 de maio 2020, pelo periodo 60 (sessenta) dias a partir de 30 de novembro de 2020,
Processo de Sindicancia n°® 220/2020.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos retroagem a 30 de novembro de 2020.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.129/2020

FIXALOTAGAO DEANAPAULADE SOUZAMEDEIROS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuigbes
que Ihe sao conferidas por lei,
Considerando o estabelecido na Lei n® 5.320 de 30 de junho de 2020 e conforme Memorando n° 1.000 de 30
de novembro de 2020 da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS;
RESOLVE:
Art. 1° Fixar a lotagdo de ANA PAULA DE SOUZA MEDEIROS, detentora do cargo de Psicélogo, na Central Covid-19, a partir de 09 de outubro de
2020.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 09 de outubro de 2020.
Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito do Municipio

PORTARIA N° 2.130/2020

FIXALOTAGAO DE SINARAMATIKO FARIAMITSUGUI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes
que lhe sao conferidas por lei,

Considerando o estabelecido na Lei n° 5.320 de 30 de junho de 2020 e conforme Memorando n°® 1.000 de 30
de novembro de 2020 da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS;

RESOLVE:

Art. 1° Fixar a lotagdo de SINARA MATIKO FARIA MITSUGUI, detentora do cargo de Fisioterapeuta, na Central Covid-19, a partir de 24 de agosto
de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos retroagem a 24 de agosto de 2020.
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Leia-se, Cumpra-se e Publique-se.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal.
Vilhena (RO), 04 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYATSURU
Prefeito do Municipio

FCV - FUNDACAO CULTURAL DE VILHENA

FUNDAGAO CULTURAL DO MUNICIPIO DE VILHENA - FCV
PORTARIA N°078/2020/FCV
RESULTADO FINAL DOS HABILITADOS NA SELEGAO DE PROPOSTAS CULTURAIS REFERENTE AO EDITAL ANITA PIETCHAKI.

A PRESIDENTE DA FCV - FUNDAGAO CULTURAL DE VILHENA, no uso de suas atribuigdes que lhe s&o conferidas pelo Decreto n° 50.015, de 12 de
agosto de 2020, conforme a Lei de criagdo da Fundagao Cultural de Vilhena de n°® 183, de 25 de junho de 2012, bem como, a Lei n° 4.793, de dezembro de 2017.

Com fundamento na Lei Federal 14.017 de 29 de junho de 2020. Considerando Lei n° 14.017, de 29 de junho de 2020 que dispde sobre agdes
emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margo
de 2020;

CONSIDERANDO O Decreto Municipal N° 50.433 de 21 de outubro de 2020, Dispde sobre os procedimentos necessarios a aplicagao, no ambito
municipal, dos recursos recebidos por meio da lei federal N° 14.017, de 29 de junho de 2020, que “dispde sobre as acdes emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adoradas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo decreto legislativo N° 6, de 20 de margo de 2020, do senado federal.

CONSIDERANDO O constante didlogo da FUNDAGCAO CULTURAL DE VILHENA com a sociedade, buscando alinhar-se com as especificidades locais,
apoiando e viabilizando variada programagéao, com o intuito de fazer chegar ao publico a¢cdes que abrangem tanto as formas tradicionais, quanto as vertentes
da producao cultural e da arte na garantia do art. 23° inciso V da Constituicdo Federal de 1988.

RESOLVE:
Art. 1°- DO RESULTADO:
1.1 Publicar os nomes dos trabalhadores e trabalhadoras da cultura quanto ao RESULTADO FINAL DE HABILITADOS e INABILITADOS REFERENTE AO
EDITAL CULTURAL ANITA PIETCHAKI.
Lista das Propostas Habilitadas e Inabilitadas

Item Nome do Proponente Habilitado / Motivagéo da Inabilitagéo
Inabilitado

1 LUCAS OLIVER Habilitado

2 ATEW Habilitado

3 MARIO GUERREIRO MILEO Habilitado

4 DENYER AKAYLTON DIORGENIS Habilitado
PARDINHO

5 SUZANE CRISTINA SCHMTIKA Habilitado

6 ANDREIA SANTOS MACHADO Habilitado

7 JUNIO CARLOS BERNAL Habilitado

8 ANDRESSA  VITORIA SANTOS Habilitado
MACHADO

9 AMEZ. ESCOLA DE BALLET Inabilitado Feriu o item 5.8 e 13.6 do Edital

10 VANESSA VITORIA SANTOS Habilitado
MACHADO

1 WASHINGTON KUIPER DE MORAES Habilitado

12 MARCIO PEREIRA GUILHERMON Habilitado

13 QUEITIANE CINTIA MARTINS Habilitado
RODRIGUES

14 VICTOR ALEXANDRE MACHADO DA Habilitado
CRUZz

15 DIVINO DE PAULA AMORIN Habilitado
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16 BRUNO CRISTIAN VUOLO MACHADO Habilitado
17 BRUNA MARIA VASCONCELOS Habilitado
PENNO
18 WILLIAM DA SILVA LAZARO Habilitado
19 ETOILE BALLET Habilitado
20 SUELEN PEREIRA BASTOS Habilitado
21 LUANA PEREIRA DA SILVA Inabilitado N&o cumpriu o item 5.6.4
22 RAFAEL DE PONTES SILVA Habilitado
23 SIRLEY DE CALDAS Habilitado
24 LOLA VEIGA Inabilitado Nao Cumpriu o item 5.6.4
25 RAIMUNDO JUCA DE OLIVEIRA Inabilitado Nao Cumpriu o item 5.6.4
26 CAMILA SCHNNEIDER Inabilitada Feriu o item 5.1 e 13.6 do Edital
27 TELMA MENDONCA DE SOUSA Habilitado
RODRIGUES
28 FRANCINEI FONTINELE DA SILVA Habilitado
29 MAIKO ESTEFANO MOREIRA Inabilitado Nao Cumpriu o item 5.6.4
30 CAMILA ANTONIA COELHO DE Habilitado
ANDRADE
31 PAULO SERGIO SILVA FERREIRA Habilitado
32 VANDERLI TROVO Habilitado
33 WALLAS DAVID RIBEIRO CIRIACO Habilitado
34 STUDIO DE DANCA NADIA REIS Habilitado
35 PAULO SERGIO FERREIRA DA SILVA Inabilitado Nao Cumpriu o Item 5.6.4 do Edital
36 CICERO RICARDO NAZARO Habilitado
37 ANA PAULA RODRIGUES DA SILVA Habilitado
38 ANDRE LUIZ MEDEIROS DOS Habilitado
SANTOS
39 ROSANE PONTES SILVA Habilitado
40 LUCIANE APARECIDA FEITOSA Habilitado
41 VANIA FERREIRA LOPES Habilitado
42 ANANDREIA TROVO Habilitado

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

URBANA APARECIDA LIMA DOS SANTOS
Presidente da Fundagao Cultural de Vilhena — FCV
Decreto n° 50.015/2020

Vilhena, 07 de dezembro de 2020
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SEMAD - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA INTERNA N.°091/2020/SEMAD

Dispde sobre a revogacgao de Portaria Interna.

Welliton Oliveira Ferreira, Secretario Municipal de Administragéo da Prefeitura de
Vilhena, Estado de Rondédnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribuicées que
Ihe sé@o conferidas por lei.

Considerando o Decreto Municipal n° 50.654 de 30 de novembro de 2020, que altera
o Decreto n°® 49.049/2020;

RESOLVE:

Art.1° Revogar as Portarias Internas:

- N° 058/2020 que autorizou o servidor municipal Newton Pandolpho Barboza Filho a
realizar suas atividades laborais em domicilio em regime de home office;

- N° 059/2020 que autorizou o servidor municipal Sidinei Savaris a realizar suas
atividades laborais em domicilio em regime de home office;

- N° 062/2020 que autorizou o servidor municipal Edson de Jesus Mendes Belli a
realizar suas atividades laborais em domicilio em regime de home office;

- N° 077/2020 que autorizou a servidora municipal Marluce Moreira Ramos Vieira a
realizar suas atividades laborais em domicilio em regime de home office;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo e tem seus efeitos a
partir de 08 de dezembro de 2020.

Secretario
D

cipdl de Administragéo
to n°/46.917/2019
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PODER EXECUTIVO ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILHENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO }

|

|

PORTARIA INTERNA N.°092/2020/SEMAD
Dispde sobre a revogacgao de Portaria Interna. |

Welliton Oliveira Ferreira, Secretario Municipal de Administracéo da Prefeitura
de Vilhena, Estado de Rondénia, no exercicio regular de seu cargo e usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei.

Considerando o Decreto Municipal n° 50.654 de 30 de novembro de 2020, que
altera o Decreto n° 49.049/2020;

RESOLVE:

Art.1° Revogar as Portarias Internas:

- N° 071/2020 que dispensou a servidora municipal Magda Galeano de Arajo
do cumprimento da jornada de trabalho, sem prejuizo de sua remuneragdo, por
pertencer ao grupo de risco; |

- N° 082/2020 que dispensou o servidor municipal Jonas Alves de Souza do
cumprimento da jornada de trabalho, sem prejuizo de sua remuneragéo, por pertencer
ao grupo de risco

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo e tem seus efeitos
a partir de 08 de dezembro de 2020.

Secretario icipal de Administragao
Decreto n7 46.917/2019
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SEMTRAN - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

1 SENVIRAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - VILHENA/RO

PORTARIA INTERNA N° 011/2020/SEMTRAN.

EMENTA: ESTABELECE A ESCALA DE
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
DE TRANSITO E TRANSPORTE, PARA
O FINAL DO EXERCICIO DE 2020 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario, no uso de suas atribuicoes legais que lhe
sao conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a escala de funcionamento da Secretaria de Transito e Transporte,
para o final do exercicio de 2020, em que 0s servidores abaixo nominados deverédo
comparecer para a realizagao de suas atividades na seguinte forma.

L Semana de 21 a 24 de dezembro de 2020.
Sebastido Pereira Sobrinho
Jodo Batista da Silva Flores
Perla da Cruz Oliveira
José Francisco Teixeira da Silva
Edival Coral Junior
Silvana Machieski
Jakeline dos Santos Soares
Cleber André Alles

1l Semana de 28 a 31 de dezembro de 2020.
Gabriely da Silva Bez
Maria Peixoto Brito
Neuza Lucia da Conceicéo
Réccio Aires Candido
Dorivaldo Pedroso de Souza
Sergio Rocha
Edimar Pereira Taborda
Thiago Alex de Souza Silva
Abr3o Eugénio de Souza Junior

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR DO UTOR TEOTONIO VILELA — PACO MUNICIPAL
Bairro Jardim América Caixa Postal 31  Telefone: 69 3321-3920
Email: semtranvilhena@outlook.com
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SEMIRAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE € TRANSITO - VILHENA/RO

ilhena/RO, 07 de dezembro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO SENADOR DOUTOR TEOTONIO VILELA — PACO MUNICIPAL
Bairro Jardim América Caixa Postal 31 Telefone: 69 3321-3920

Email: semtranvilhena@outlook.com
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SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS

PORTARIA N.° 149/2020
PRORROGA READAPTAGAO DA SERVIDORA PUBLICA
MUINICIPAL EDILENE FERREIRA MILITAO, POR PERIODO
DEFINIDO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e Decreto 43.553/2018,

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto dos Servidores Municipais,
Lei Complementar n° 007/1996 artigo 23, regulamentado pelo Decreto n°
25.051 de 5 de abril de 2012 e o teor do processo Administrativo n°® 057/2016
as folhas 33 a 39;

RESOLVE

Art. 1° Prorrogar a readaptacdo da servidora publica, da autarquia
municipal Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos, Edilene Ferreira Militdo,
concursada no Cargo Publico de Auxiliar de Servigcos Gerais, Grupo
Ocupacional: Apoio Operacional e Servicos Diversos — ASD 400, Codigo ASD
401, Classe “A”, Referéncia Salarial “VII”, pelo periodo de 28 de novembro de
2020 a 26 de maio de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 28 de novembro de 2020, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 08 de dezembro de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 150/2020

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIO DE
AUXILIO DOENGA AO SERVIDOR VALDINEI DE LIMA
CORREA.

O DIRETOR GERAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E
ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO WOBETO, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei e Decreto n°® 43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1° Conceder o beneficio de Auxilio Doenga, por um periodo de
30 dias ao servidor VALDINEI DE LIMA CORREA, matricula 113, efetivo no
cargo de VIGIA.

Art. 2° O beneficio de que trata esta Portaria sera concedido a partir de
01/11/2020 a 30/11/2020 com término em 30 de novembro de 2020, conforme
parecer da junta médica do municipio constante no processo administrativo
n°® 096/2018/SAAE, fls 20.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e seus
efeitos retroagem a 01 de novembro de 2020, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

Gabinete do Diretor Geral.

Vilhena - RO, 08 de dezembro de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
SAAE - Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

PORTARIA N.° 151/2020

NOMEIA JESSICA NEVES MOREIRA NO CARGO EM
FUNGAO GRATIFICADA DE ASSISTENTE DE CONTROLE
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO.

O DIRETOR GERAL DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUAS E ESGOTOS DE VILHENA/RO - SAAE, MACIEL ALBINO
WOBETO, no uso das atribuigbes que lhe séo conferidas por lei e Decreto n®
43.553/2018,

RESOLVE

Art. 1.° Nomear JESSICA NEVES MOREIRA, inscrito no CPF n°
100.390.806-33, para ocupar o Cargo em Fungao Gratificada de ASSISTENTE
DE CONTROLE ORGAMENTARIO E FINANCEIRO - FG - 5, do Servigo
Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE de Vilhena-RO.

Art. 2.° O servidor nomeado por esta Portaria, tem o prazo de 60
(sessenta) dias, contados desta data, para apresentagéo perante a Camara
Municipal de Vilhena, da Certiddo Negativa de Débitos do Tribunal de Contas
do Estado de Rondénia, sob pena de nulidade da nomeagao, nos termos do
art. 256, da Constituicao do Estado de Rondénia.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos retroagem a 1° de dezembro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.
Gabinete do Diretor Geral.
Vilhena - RO, 08 de dezembro de 2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral SAAE
Servigo Auténomo de Aguas e Esgotos de Vilhena RO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 20/2020

Processo Administrativo: n°® 188/2019/SAAE

Contratante: SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE
VILHENA, CNPJ n° 01.933.030/0001-13.

Contratado: AUTO POSTO CINTA LARGA LTDA, CNPJ N° 14.885.311/0001-
90.

Objeto: O presente Termo tem por objeto o aditivo de 25% (vinte e cinco por
cento), equivalente a 67,50 (sessenta e sete litros e meio), na quantidade
do combustivel 6leo diesel S-10, nos termos da clausula oitava do Contrato,
mantendo o prego de R$3,96 (trés reais e noventa e seis centavos) por litro,
equivalente a R$267,30 (duzentos e sessenta e sete reais e trinta centavos).
Data da Assinatura: 04/12/2020.

MACIEL ALBINO WOBETO
Diretor Geral

CME - CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESOLUGAO N° 050/CME-VHA, 10 de novembro de 2020.

Estabelece normas orientadoras aos 6rgdos e
instituicbes do Sistema Municipal de Ensino, para o retorno
as atividades escolares presenciais e a realizagdo de
avaliagbes de aprendizagens no ambito da Educacgéo Basica
e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE VILHENA no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais e tendo em vista o disposto no inciso
IIl do art. 11 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e com base na Lei
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Complementar n. 152/11, na Resolugdo CME/CP n. 047/2020 e tendo em
vista o plano de contingéncia e adogédo de medidas com o objetivo de reduzir
os riscos de contagio e de disseminacdo da COVID-19.

Considerando o disposto na Lei n° 14.040/20, que “Estabelece
normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado
de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n°® 6, de 20
de margo de 2020, e altera a Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009”;

Considerando as orientagbes constantes no Parecer CNE/CP
n°® 05/2020, que dispde sobre a reorganizagdo do Calendario Escolar e
a possibilidade do computo de atividades ndo presenciais para fins de
cumprimento da carga horaria minima anual, em razado da pandemia da
COVID-19;

Considerando as orientagdes constantes no Parecer CNE/CP
n° 09/20, que reexamina o Parecer CNE/CP n° 5/2020, quanto ao item
2.16, que versa sobre avaliacbes e exames no contexto da situacao de
pandemia;

Considerando o teor da Resolugdo n° 047/20-CME/RO, que
estabelece normas orientadoras, em carater excepcional, para areorganizagéo
do Calendario Escolar 2020, sobre o regime especial de atividades escolares
ndo presenciais, para as escolas do Sistema Municipal de Ensino de Vilhena,
como medida de enfrentamento da situacdo de emergéncia de saude publica
para o combate ao contagio do Coronavirus (COVID-19).

Considerando as orientagdes constantes no Parecer CNE/CP n°
11/20, que “Dispde sobre orientagdes educacionais para a realizagdo de
aulas e atividades pedagodgicas presenciais e ndo presenciais no contexto
da pandemia”;

Considerando a necessidade de expedicdo de normas para
orientar os o6rgaos e instituicbes pertencentes ao Sistema Municipal de
Ensino sobre o retorno as atividades escolares presenciais;

Considerando a relevancia do regime especial de aulas nao
presenciais para manutencéo do ano letivo de 2020 e compreendendo-o
como o pilar que sustenta as atividades educacionais ao mesmo tempo em
que preserva a vida humana.

Considerando a competéncia da Secretaria Municipal de Saude e/ou
demais autoridades sanitarias de deliberar sobre 0 momento oportuno para o
retorno as aulas presenciais.

Considerando a decisdo competéncia da Secretaria Municipal de
Saude e/ou demais autoridades sanitarias de deliberar sobre o momento
oportuno para o retorno as aulas presenciais.

Considerando o carater excepcional ocasionado pela pandemia e a
deliberagdo em sessao ordinaria remota do Conselho Pleno realizada no dia
10 de novembro de 2020.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas orientadoras aos érgéos e instituicoes
do Sistema Municipal de Ensino, para o retorno as atividades escolares
presenciais e a realizagdo de avaliacdes de aprendizagens no ambito da
Educagao Basica.

§ 1° O Sistema Municipal de Ensino, referido nesta Resolugéo,
compreende as instituicdes da rede municipal de ensino e da iniciativa
privada de educacéo infantil;

§ 2° Esta Resolugdo abrange as etapas de Educacgao Infantil -
Creche e Pré-Escolar, Ensino Fundamental e a modalidade de Educagao
de Jovens e Adultos - EJA.

Art. 2° O planejamento da instituicdo de ensino visando o retorno
as aulas presenciais, devera observar o Plano de Retorno as Aulas
Presenciais (protocolo de segurancga), aprovado pelo Conselho Municipal
de Educagédo, com orientagdo das autoridades sanitarias de saude e as
determinagdes de seu respectivo Sistema Municipal de Ensino.

§ 1° O retorno as aulas presenciais seguira as orientagdes do
Decreto do Chefe do Executivo Municipal vigente, com observagdo no
caput do artigo.

§ 2° A organizagdo da instituicdo de ensino para o retorno as
aulas presenciais devera garantir a adequagdo do espago escolar, de
acordo com o protocolo de seguranga sanitaria definido pelos orgaos
competentes.

§ 3° O retorno dos alunos as aulas presenciais deve ser gradual
e de forma escalonada, seguindo orientagbes das autoridades sanitarias
e as previstas no Protocolo de Seguranca, instituida pelo Comité de
Organizagéao e Planejamento de Retorno as Aulas Presenciais.

§ 4° Os profissionais da educagdo, nas unidades de ensino,
colaborarédo no processo de conscientizagdo dos alunos e da comunidade
escolar, quanto ao enfrentamento da disseminagéo da doenca Covid-19
nas instituicdes de ensino.

Art. 3° No retorno das aulas presenciais deverdo ser observadas

as seguintes condicoes:

| - caso o aluno, seja considerado em situagéo excepcional de risco
epidemiolégico, pessoal e familiar, decorrente da pandemia da COVID-19,
ou que apresente alguma comorbidade ou outras enfermidades que impeca
seu comparecimento ao ambiente escolar presencial, as instituicoes
deverédo garantir seu atendimento por meio de atividades néo presencial,
com ou sem mediagao da tecnologia da informagéao e comunicagéo;

Il - os alunos com deficiéncia, que ndo tenham condigdes de
participarem das aulas presenciais, deverao ser atendidos com aulas
ndo presenciais, com ou sem mediagdo da tecnologia da informagéo e
comunicagao.

§ 1° No caput a familia podera decidir sobre o retorno ou n&o do
filho as aulas presenciais.

§ 2° No caso de a familia decidir pelo nao retorno do filho as aulas
presenciais devera apresentar termo de adeséo justificando a sua decisao
a instituicdo de ensino.

§ 3° A familia que decidir pelo ndo retorno do filho as aulas
presenciais devera assinar um termo de ades&do se comprometendo com
a realizacao das atividades designadas ao aluno, para serem realizadas
de forma ndo presencial e com os prazos de realizagao e devolutiva das
atividades.

Art. 4° Para o retorno as atividades escolares presenciais as
instituicoes de ensino deverao:

| - promover ampla divulgacdo dos calendarios, protocolos e
planos de reabertura;

Il - preparar informes claros de comunicagéo permanente com as
familias, alunos e professores antes, durante e depois da reabertura;

Il - promover o acolhimento socioemocional dos professores e
funcionarios, objetivando o enfrentamento da nova rotina escolar;

IV - promover o acolhimento de alunos e de sua familia, visando a
continuidade do processo de ensino e aprendizagem;

V - fortalecer os vinculos sécio afetivos entre alunos, professores
ecomunidade;

VI - promover o didlogo com os alunos e suas respectivas familias
e estimular o engajamento das familias, para que participem da trajetoria
do aprendizado dos alunos.

Paragrafo unico. Os professores e a equipe pedagogica deverédo
participar do planejamento do retorno as aulas presenciais, desde a
reorganizacdo do calendario escolar as medidas de reestruturagdao
organizacional da escola, para o recebimento dos alunos.

Art. 5° No retorno as aulas presenciais as instituicdes de ensino
deveréao proceder o replanejamento curricular das etapas e modalidades
de educagao, considerando os objetivos de aprendizagem e os objetos de
conhecimentos desenvolvidos no periodo de atividade presencial e nao
presencial, definindo:

| -os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento mais essenciais
e os objetos do conhecimento relacionados as propostas curriculares das
redes e instituicdes de ensino, que deverao ser trabalhados ainda no ano
letivo de 2020, procedendo ao replanejamento dos planos de ensino;

Il - os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento e os objetos
do conhecimentos, que serao necessarios trabalhar no ano letivo de 2021.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educagdo e as entidades
mantenedoras das instituigdes de ensino da iniciativa privada de educagao
infantil, antes e durante o retorno as aulas presenciais, deverdo promover
encontros de formagédo e a troca de experiéncias entre os professores
a respeito de boas praticas de atividades ndo presenciais essenciais ao
processo de ensino e aprendizagem.

§ 2° A escola realizara a avaliagdo diagnoéstica no retorno das
aulas presenciais que subsidiara o plano de atendimento aos alunos pela
equipe gestora, visando assegurar o direito de aprender e a apropriacao
dos objetos do conhecimento minimos necessarios ao prosseguimento
dos estudos.

§ 3° No plano de atendimento aos alunos, elaborado pela
equipe gestora da escola, constara as formas de reforgo e/ou objetos de
conhecimento com atividades presenciais e/ou ndo presenciais.

§ 4° Na oferta das atividades pedagdgicas ndo presenciais como
parte do cumprimento da carga horaria anual, as instituicdes escolares e
as entidades mantenedoras das instituicdes de ensino da iniciativa privada
de educacao infantil deverao disponibilizar para os alunos e professores o
acesso aos meios necessarios para a realizagdo dessas atividades.

Art. 6° As instituigdes de ensino poderdo utilizar a oferta de
atividades nao presenciais, de forma combinada com a oferta das
atividades escolares presenciais, para a reposicao das aulas e a
recuperacao da aprendizagem.

§ 1° pela realizagdo de atividades pedagdgicas n&o presenciais,
mediadas ou ndo por tecnologia digital de informagcédo e comunicagéo,
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concomitante ao periodo das aulas presenciais, quando do retorno as
atividades.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacado podera adotar a
contratagéo de professores via contrato emergencial, concurso publico ou
hora-extra, que trata o § 1°, quando as aulas ocorrerem concomitante ao
periodo das aulas presenciais do retorno as atividades escolares.

Art. 7° Para a conclusdo do ano letivo de 2020, em curso,
necessario se faz o cumprimento dos objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento essenciais selecionados pelas redes e instituicdes de
ensino e da carga horaria minima anual exigida em lei.

Art. 8° Os planos da rede municipal de ensino e escolas de iniciativa
privada de educacao infantil deverao definir diferentes estratégias para
atender as diferentes necessidades dos alunos, mediante a aplicagéao
de avaliagdes diagnésticas e formativas que subsidiem o trabalho dos
docentes.

§ 1° No retorno as aulas presenciais o professor devera identificar
quais as lacunas de aprendizagem apresentadas pelos alunos, a partir
da realizagdo de uma avaliacdo diagnostica alinhada aos objetivos de
aprendizagem da BNCC relacionadas ao curriculo daescola.

§ 2° Com base na avaliagdo formativa busca-se identificar quais
competéncias e habilidades foram desenvolvidas pelos alunos durante
o periodo de isolamento, como os alunos lidaram com as atividades
nao presenciais e quais as dificuldades encontradas que deverdo ser
trabalhadas nas aulas presenciais.

§ 3° A reorganizagéo curricular no retorno as aulas devera prever
um processo de adaptagéo e revisao do curriculo de alfabetizagéo para
os alunos do 1° ao 3° ano.

§ 4° Os critérios avaliativos e de promogdo devem considerar a
excepcionalidade imposta pela pandemia, com atengao especial as avaliagbes
para efeito de final de etapa, 5° e 9° anos do Ensino Fundamental.

§ 5° A matriz curricular adotada previamente pelas instituicbes
educacionais seja seguida, sem a prevaléncia de um componente curricular
sobre outro.

Art. 9° O Conselho de Classe das instituigdes educacionais devera
identificar os objetos de conhecimento néo contemplados no ano letivo de
2020, a fim de agrega-los a reestruturagéo do curriculo a ser estabelecido
para o ano letivo de 2021.

Art. 10. As avaliagdes serdo aplicadas pelas instituicbes de ensino
e registradas formalmente nos documentos escolares dos alunos, de acordo
com as metodologias e critérios adotados, considerando que:

| - as avaliagbes sejam precedidas de atividades de acompanhamento
pedagodgicos em dialogo com processos avaliativos continuos, qualitativos e
formativos;

Il - as avaliagbes sejam orientadas por meio de critérios e mecanismos
coerentes com conteudos ministrados, que contemplem estritamente
as habilidades e objetos de conhecimentos que a instituicdo conseguiu
desenvolver;

Il - as avaliacbes sejam aplicadas pelas escolas ao final do
bimestre, para identificar as lacunas do aprendizado, que orientem o plano
de recuperagdo dos alunos que nao atingiram os objetivos propostos por
meio das atividades n&o presenciais no periodo de isolamento;

IV - a utilizacdo de portfélio, para registrar as evidéncias de
aprendizagem que poderao subsidiar a avaliagdo formativa;

V - espagos em salas virtuais para avaliacdo de aprendizagem de
forma discursiva e/ou objetiva;

VI - avaliagdo oral, sincrona e online de forma individual ou em
pequenos grupos de alunos;

VII - féruns de discussao entre alunos e professores;

VIII - transporte escolar como alternativa para entrega e recebimento
de atividades e/ou avaliagdes impressas, prioritariamente para os alunos de
zona rural ou de areas de dificil acesso;

IX - a frequéncia dos alunos deve ser considerada como importante
item avaliativo, ressaltada a necessidade de vincular tal frequéncia ao retorno
que as instituicbes educacionais recebem de seus alunos em relacdo a cada
demanda ou atividade apresentada (seja por meio digital ou impresso) além
da participagéo nas aulas virtuais e demais espacos de interagéo;

X - arealizagéo de avaliagao oral individual ou em pares acerca de
temas estudados previamente;

Xl - dar prioridade a avaliagcéo da leitura, escrita, raciocinio logico-
matematico, comunicagéo e solugdo de problemas;

XII - a disponibilizagdo de avaliagcdes de forma discursiva nas salas
virtuais e por meio de atividades impressas;

Xl - a elaboragdo de materiais vinculados aos conteudos
estudados: textos instrucionais, roteiros, histéria em quadrinhos, mapas
mentais, cartazes, trilhas, folders, produgéo de escrita, desenhos, videos,
audios, fotografias;

XIV - a unidade escolar deve garantir o processo de recuperacao e
avaliagdo a todos seus alunos, independentemente do percurso e da conduta
que tiveram ao longo do ano letivo.

§ 1° O CME, considerando as recomendagdes do Conselho
Nacional de Educacgéo de acordo com o Parecer 011, de 7 de julho de
2020, recomenda a nao reprovagao, exceto nos casos de alunos que nao
foram localizados, mesmo exauridas todas as possibilidades de busca
pela escola, nestes casos excepcionais, o Conselho de Classe ficara
responsavel pela deciséo final da promog¢&o ou néao promog¢ao do aluno.

§ 2° Recomenda-se especial atengdo aos critérios de promogéo
dos 5° e 9° anos, por meio de avaliagbes, projetos, provas e relatorios que
cubram rigorosamente somente os conteudos e objetivos de aprendizagem
que tenham sido efetivamente cumpridos pelas escolas.

§ 3° Em caso de transferéncia, compete a instituicdo que receber o
aluno realizar avaliagédo diagnostica para definicdo de seu plano de estudos.

Art. 11. As avaliagbes somativas deverdo considerar o curriculo
efetivamente cumprido no ano letivo de 2020.

§ 1° As avaliagbes e recuperacao final de conclusdo do ano
letivo de 2020 das instituigdes de ensino devem considerar os objetos de
conhecimento efetivamente trabalhados com os alunos, considerando o
contexto excepcional da pandemia, com o objetivo de evitar o aumento da
reprovagao, do abandono e evasao escolar.

§ 2° Na aplicagcdo das avaliacbes somativas as instituicbes de
ensino poderdo adotar as seguintes sistematicas no cOmputo das notas:

| - na organizagao didatica anual: cobmputo das notas, resultante
dos procedimentos e das atividades avaliativas realizadas no periodo de
aulas presenciais e ndo presenciais;

Il - organizacao didatica semestral: cdmputo das notas bimestrais,
resultante dos procedimentos e das atividades avaliativas, realizadas no
periodo de aulas presenciais e ndo presenciais;

§ 3° As instituicdes de ensino poderdo aplicar e ofertar estudos
de recuperagédo ao final do periodo letivo semestral ou anual, conforme
disposto no seu regimento interno.

§ 4° As instituicdes de ensino que ofertam organizagéo didatica
semestral, que optaram pela oferta de curso no 2° semestre de 2020,
deveréo iniciar as atividades escolares com avaliagdo diagndstica,
buscando trabalhar os objetivos de aprendizagem n&o alcancados pelos
alunos.

§ 5° A nota minima do aluno para compor a média final ou da
recuperacéo final, quando exigido, é a definida no Regimento Escolar de
cada instituigao.

Art. 12. Quando do retorno as atividades presenciais, ndo sera
atribuida falta aos alunos, considerando a flexibilizagdo prevista no § 1°
do artigo 3° desta Resolugéo, devendo a escola monitorar os acessos, a
realizacao das atividades no ambiente virtual ou das atividades impressas
e respectivas avaliagoes.

Art. 13 O caput do artigo 2° da Resolugédo 047-CME de 29 de
abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacéo.

Art. 2° Os estabelecimentos de ensino fundamental ficam
dispensados, em carater excepcional, da obrigatoriedade de observancia ao
minimo de dias de efetivo trabalho escolar, previstos no inciso | e no §1° do
artigo 24 e no inciso Il do artigo 31 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de
1996, desde que cumprida a carga horaria minima anual estabelecida nos
respectivos dispositivos legais.

Art. 14. O Paragrafo § 2° do artigo 5° da Resolugdo n° 047-CME,
de 29 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° A reorganizagao dos calendarios escolares em todos os niveis,
etapas e modalidades de ensino, devem ser realizadas de forma a preservar
0 padréo de qualidade e a igualdade de condi¢cdes para o acesso e a
permanéncia nas instituigdes de ensino, previsto no inciso IX do artigo 3° da
LDB e inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal,

Art. 15 O caput do artigo 12 da Resolugédo 047-CME de 29 de abril
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacao.

Art. 12. As Instituigbes de ensino que ofertam Educagado Infantil,
ficam dispensadas, em carater excepcional, na reorganizagéo do calendario
escolar, da obrigatoriedade de observancia do minimo de dias de trabalho
educacional e do cumprimento da carga horaria minima anual previstos no
inciso Il do caput do artigo 31 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 16. O Paragrafo unico do artigo 12 da Resolugao n° 047-CME,
de 29 de abril de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo unico. A dispensa de que trata o caput deste artigo
aplicar-se-a ao ano letivo de 2020.

Art. 17. Acrescentar a alinea “c” e alterar as alineas “a” e “b” do
artigo 1° da Resolugéo n°® 044-CME, de 26 de setembro de 2020, passa a
vigorar com a seguinte redagéao:

a) creche etapa | - criangas de 1 ano;
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b) creche etapa Il - criangas de 2 anos;
c) creche etapa lll - criangas de 3 anos.

Art. 18. O caput do artigo 4° da Resolugdo 044-CME de 26 de
setembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° As vagas serao disponibilizadas para as criangas inscritas e
classificadas, obedecendo aos seguintes critérios sécios econémicos:

| - Baixa Renda:

Paragrafo unico. Com o cartdo do NIS (Numero de Identificagédo
Social) — Inscrigdo no cadastro Unico para programas sociais do Governo
Federal (copia e original).

Il - Medida Protetiva:

Paragrafo unico. Com declaragéo ou outro documento expedido pelos
orgéos competentes do Poder Judiciario (cépia e original).

11l - Mae ou familiar - sendo este, comprovadamente Unico responsavel
legal pela crianca:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada - CTPS (copia
e original);

b) ultimo contracheque (copia e original).

Paragrafo unico. Para a méae trabalhadora autdnoma ou que trabalha
informalmente/ou familiar legalmente responsavel auténoma ou que trabalha
informalmente, apresentar:

a) declaracdo do empregador com reconhecimento de firma em
cartério (anexo Il);

b) declaragdo de préprio punho com reconhecimento de firma em
cartorio (anexo llI).

Art. 19. O caput do artigo 16 da Resolugdo 045-CME de 26 de
setembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 16. O atendimento de alunos na Educagéo Infantil, a ser realizado
nas Escolas Municipais de Educagao Infantil ocorrera preferencialmente em
agrupamentos formados conforme segue:

a) creche etapa | - criangas de 1 ano até 31 de margo do ano da
matricula;

b) creche etapa Il - criangas de 2 anos até 31 de margo do ano da
matricula;

c) creche etapa lll - criangas de 3 anos até 31 de margo do ano da
matricula.

Art. 20. Acrescenta “Creche I” no Anexo | da Resolugédo 044-CME
de 26 de setembro de 2020.

Art. 21. Autorizar as instituicdes de ensino de Educagéo Basica, a
manterem o regime especial de atividades escolares ndo presenciais, até o
dia 31 de dezembro de 2020.

Art. 22. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagéo aprova, por unanimidade,
a presente Resolucéo.

ORLANDO KESTER
Conselheiro Presidente do Conselho Municipal de Educacao

Marly da Cunha Miranda
Conselheira Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagao
Deusodete Rita da Silva Aimi
Conselheira
Marcia Severo das Neves Della Flora
Conselheira
Maria do Socorro Gomes Torres

Conselheira

Gislaine Soares Silva
Conselheira

Margarete Arruda da Silva
Conselheira

Zilda Ménica de Souza
Conselheira

SEMES - SECRETARIA DE ESPORTES

PORTARIA N° 001/2020

ESTABELECE A ESCALA DE FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES, PARA O FINAL DO EXERCICIO DE 2020 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Esportes, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a escala de funcionamento da Secretaria Municipal
de Esporte, para o final de exercicio de 2020, em que os servidores abaixo
nominados deverdo comparecer para a realizagdo de suas atividades na
seguinte forma:

|. Semana de 21 a 24 de dezembro de 2020:
a.Ayrton dos Santos

b.Jodo Carlos Regert Neto

c. Paulo Roberto Menezes Filho

d. Priscila Jansen de Brito Lopes

II.Semana de 28 a 31 de dezembro de 2020:
a.Adelar José Conci

b.Emerson Rudek

c. Mauro lvan Taborda

d.Paulo Cesar Zacarelli Jubran

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Leia-se, Cumpra-se, Publique-se.

SEMES
Vilhena, 08 de dezembro de 2020.

Silmar de Freitas Neto
Secretario Municipal de Esportes
SEMES

SEMED - SECRETARIA DE EDUCACAOQO

PREGAO ELETRONICO N°. 145/2020/PMV
SOLICITAGAO DE DESPESA N° 3065/2020/SEMED
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 5009/2020/SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n°® 5009/2020/SEMED,
CONTRATACAO DE EMPRESA, visando & aquisicio de MATERIAL
PERMANENTE (Carrinho auxiliar em inox), para atender as necessidades
das escolas da Rede Municipal de Ensino, e, ata da Sess&do da Comissao do
Pregéo, designada pelo Decreto n° 48.513/2020, o julgamento e adjudicagéo
proferido pela Comisséo. Considerando-se que o presente procedimento
licitatorio, foi deflagrado com base na Lei Federal n° 10.520/02, Decreto
Federal n° 10.024/2019 subsidiariamente, com a Lei Federal 8.666/93 com
suas alteragdes, Lei complementar n® 123/06, Lei Complementar 147/14 com
suas alteragdes e Decreto Municipal n°® 41.902/2018, e, considerando ainda
o Parecer Juridico n® 506/PGM/2020 (fls. 76/86), dos autos, HOMOLOGO,
conforme segue:

LOTES ADJUDICADOS E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR
EMPRESA:

Em favor de B. CANDIDO DE OLIVEIRA, o lote n° 01 perfazendo o
total geral de R$ 40.948,25 (Quarenta mil, novecentos e quarenta e oito reais
e vinte e cinco centavos).
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VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 40.948,25 (Quarenta, mil novecentos e quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos).

Publique-se.

Vilhena — RO, 03 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHIYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO PREGAO ELETRONICO N°. 147/2020/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 5043/2020/SEMED

Visto e analisado o Processo Administrativo n® 5043/2020/SEMED, para AQUISIGAO MATERIAL DE CONSUMO E MATERIAL DE COPA E COZINHA
(amolador, caneca de ago, panela entre outros), visando suprir as necessidades das Escolas da Rede Municipal de Ensino area urbana e rural, e, ata da Sesséo
da Comissao do Pregéo, designada pelo Decreto n® 19.054/2009, o julgamento e adjudicacédo proferido pela Comissédo. Considerando-se que o presente
procedimento licitatorio, foi deflagrado com base na Lei Federal n°® 10.520/02 e Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes, e, considerando ainda o Parecer Juridico
n° 505/PGM/2020 de folhas 93/101 dos autos, HOMOLOGO, conforme segue:

LOTE ADJUDICADO E VALOR TOTAL ADJUDICADO POR EMPRESA:

Em favor da S. ALMEIDA EIRELI, o lote 01 e 02 perfazendo o total geral de R$ 95.769,40 (Noventa e cinco mil e setecentos e sessenta e nove

reais e quarenta centavos).

VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 95.769,40 (Noventa e cinco mil e setecentos e sessenta e nove reais e quarenta centavos).

Publique-se.

Vilhena — RO, 08 de DEZEMBRO de 2020.

EDUARDO TOSHYA TSURU
Prefeito municipal

ERRATA
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO TOMADA DE PREGO N° 011/2020/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3954/2020/SEMED

DOV n° 3112 de 30 de novembro de 2020.

ONDE SE LE:

R$ 169.123,31 (duzentos e seis mil, novecentos e trinta e um reais e trinta e sete centavos).

LEIA-SE:

R$ 169.123,31 (cento e sessenta e nove mil, cento e vinte e trés reais e trinta e um centavos).

Vilhena — RO, 03 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

ERRATA
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO TOMADA DE PREGO N° 011/2020/PMV
PROCESSO ADMINISTRATIVO 3954/2020/SEMED
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DOV n° 3112 de 30 de novembro de 2020.
ONDE SE LE:

R$ 169.123,31 (duzentos e seis mil, novecentos e trinta e um reais e trinta e sete centavos).

LEIA-SE:

R$ 169.123,31 (cento e sessenta e nove mil, cento e vinte e trés reais e trinta e um centavos).

Vilhena — RO, 03 de dezembro de 2020.

EDUARDO TOSHYA TSURU
PREFEITO MUNICIPAL

SEMFAZ - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

“A Prefeitura Municipal de Vilhena, através da Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ, NOTIFICA o(a) responsavel abaixo relacionado ou seu
representante legal, do LANCAMENTO de débito de RESTITUICAO DE VALORES, devidamente extraido do Processo Administrativo abaixo informado. Salien-
tamos que Vossa Senhoria podera efetuar a emissao da guia para pagamento através do site www.vilhena.ro.gov.br. Caso optar pelo parcelamento do débito ou
para maiores informagdes, nos colocamos a disposigdo no setor de tributagdo na Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ. Informamos ainda que apés 30
dias, a partir da data desta publicagéo, o débito sera encaminhado para divida ativa. Caso o débito ja esteja quitado, por favor, desconsiderar esta notificagéo.”

Cadastro: 9-92792120
Nome: ILDA APARECIDA ALVES URMANN
Divida: 50-RESTITUICOES

PAT: 3778/2016

Atenciosamente,

ALINE MOREIRA

Secretaria Municipal de Fazenda/Adjunta

SEMPLAN - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA INTERNA N° 016/2020
ERRATA:

ONDE SE LE:

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor a partir do dia 04 de dezembro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Vilhena (RO), 21 de setembro de 2020.

LEIA-SE:

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor a partir do dia 07 de dezembro de 2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

Vilhena (RO), 03 de dezembro de 2020.

Vilhena (RO), 08 de dezembro de 2020.

EDUARDO FERNANDO DA SILVA

Secretario Municipal de Planejamento
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PORTARIA INTERNA N° 017/2020

ESTABELECE A ESCALA DE SERVIDORES PARA O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANJEMANETO - SEMPLAN, NO
FINAL DO EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Secretario Municipal de Planejamento, do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu cargo e usando das atribui¢cdes
que lhe sado conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Elaborar a escala de maneira que cada departamento desta SEMPLAN continue suas atividades, sem paralisar nenhum procedimento ou
atendimento ao publico, no final do exercicio de 2020.

Paragrafo Unico. Os servidores abaixo nominados, deverao comparecer no seu local de trabalho para a realizagdo de suas tarefas de maneira regular
conforme a seguinte escala:

|. Semana de 21 a 24 de dezembro de 2020:
[J Alice Maria de Souza

[ Allan Fernando Nascimento Paulino Lira
[1 Andréa Couto Ferraz

1 Arthur Bernardo Chassot Rangel

[ Augusto Botelho Dias

[1 Edmar dos Santos Pereira

[ Fabiana Maciel de Assis

[1 Genocir Fatima Prior Signor

[1 Jasmim Sakida Mohamed Hussein

[J Natalia Lima Gongalves

[1Renan Vieira de Andrade

[1Roger Israel Barbosa

[] Sirlei Schuck

[1 Udson Batista Lino

[ Valdemir dos Santos

1 Wesley Rodrigo Machado

Il.Semana de 28 a 31 de dezembro de 2020:
) Amanda Leticia Laviski de Oliveira
) Amauri Cesar Heidmann

[1 Bruno Queiroz dos Santos

[J Caroline Aimeida Faria

[ Dariano de Oliveira

[1 Elis Regina Panizzon

[J Gilmar Cordeiro de Barros

[1 Girlayne Domingos de Aguiar

[l Humberto Carlos Sarmento Nunes
[1 Jhonatan José da Silva Rebelatto
[ José Abritta

[1 Maira Sobral Vannier

1 Ozeni Simdes de Oliveira

[1 Paulo Sergio Conte

[1 Robson Siqueira da Silva

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.
Vilhena (RO), 08 de dezembro de 2020.

EDUARDO FERNANDO DA SILVA
Secretario Municipal de Planejamento

COMUNICADO

“A Prefeitura Municipal de Vilhena comunica aos partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais com sede no municipio,
que recebeu em 27/11/2020, o valor de R$ 1.249.415,12 (um milhdo duzentos e quarenta e nove mil quatrocentos e quinze reais e doze centavos) referente
ao Convénio n° 055/2020/FITHA, celebrado entre O FUNDO PARA INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E HABITACAO, e o Municipio de Vilhena /RO,
objetivando — AQUISICAO DE O1(UM) VEICULO CAMINHAO PIPA COM SISTEMA DE HIDROJATEAMENTO E SUCCAO A VACUO, 01(UM) SEMI REBOQUE,
01(UMA) RETROESCAVADEIRA E 01(UMA) CARREGADEIRA DE RODAS, no Municipio de Vilhena/RO.

Vilhena/RO, 08 de dezembro de 2020




;(Vilhena-RO, terca-feira, 08.12.2020  Didrio (gg Oficial DOV N°3118 27 }

EDUARDO FERNANDO DA SILVA
Secretario Municipal de
Planejamento

SEMUS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 066/2020/PMV - SEMUS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 872/2019

Visto e analisado o Processo Administrativo n° 872/2019/SEMUS, destinado a aquisigdo de equipamento e material permanente para uso no Hospital
Regional Adamastor Teixeira de Oliveira, referente ao Pregédo Eletrénico n° 066/2020/PMV e ata da Sessao Publica do Pregéo, sendo o julgamento e
adjudicagéo proferidos pela Comissao de Licitagédo e considerando que o presente procedimento licitatério foi deflagrado com base nas Leis Federais 10.520/02
e 8.666/93 e suas alteragcdes, HOMOLOGO o julgamento e adjudicacéo proferida, conforme segue:

Em favor das empresas:

SOLUMED SOLUGOES HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 26.749.239/0001-52, LOTE 1, R$ 31.999,98;

CMED DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 20.444.829/0001-90, LOTES 2 E 8, R$ 12.300,00;

CANDIDO & PIRES LTDA, CNPJ: 30.203.451/0001-97, LOTES 3 E 10, R$ 74.500,80;

G.P. VEZONO EIRELI, CNPJ: 30.778.749/0001-25, LOTES 5 E 6, R$ 34.600,00;

ALPHAMEDI COMERCIO E REPRESENTAGOES EIRELI, CNPJ: 05.028.965/0001-06, LOTE 7, R$ 71.000,00;

A.  PAZINATO MARINGA, CNPJ: 04.352.905/0001-81, LOTES 9, 11 E 13, R$ 49.480,00;

OMEGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ: 31.737.518/0001-36, LOTE 14, R$ 67.480,00;
COMPACT POWER MAQUINAS LTDA, CNPJ: 11.496.215/0001-61, LOTE 16, R$ 159.900,00;
LAPTOP INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ: 34.770.156/0001-73, LOTE 17, R$ 31.900,00.
VALOR TOTAL A HOMOLOGAR: R$ 533.160,78 (Quinhentos e trinta e trés mil e cento e sessenta reais e sessenta e oito centavos).
Vilhena, 08 de dezembro de 2020.
EDUARDO TOSHIYA TSURU
Prefeito Municipal

SEMTER - SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS

PORTARIA INTERNA N° 020/2020/SEMTER

ESTABELECE A ESCALA DE FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TERRAS PARA O
FINAL DO EXERCICIO DE 2020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VIVIAN BACARO NUNES SOARES, Secretaria Municipal de Terras, do Municipio de Vilhena, Estado de Ronddnia, no exercicio regular de seu
cargo, e usando das atribuigdes conferidas.

RESOLVE:

Artigo 1° Estabelecer a escala de funcionamento da Secretaria Municipal de Terras, para o exercicio de 2020, em que os servidores abaixo
nominados deverdo comparecer para a realizagdo de suas atividades na seguinte forma:

1. Semana de 21 a 24 de dezembro de 2020:

a) Edmara Pamela Silva de Souza;
b) Enoenes Medeiros Félix da Costa;
c) Evandro Luis Pegoraro;

d) Josiane Ribeiro da Silva;

e) Lucas Santos Veronese Varanda;
f) Paulo Mauricio Barichello Padilha Coe;
2) Ricardo de Aquino Rodrigues;

h) Roberto Alves dos Santos;

i) Rosani Maria Lorenzzi;

1) Thiago Brito de Sousa;

k) Valéria Teixeira Costa;

1L Semana de 28 a 31 de dezembro de 2020:

a) Edeni Simdes de Oliveira;
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b) Flavia Rodrigues;

c) Jader Nicolau Volpi;

d) Joiciele Vieira do Amaral;

e) Jullie Christian Arrigo;

f) Kalita Leoize Ferreira Araujo;
2) Marcos Lopes Santos;

h) Nayara Duarte Carneiro;

i) Renato Vieira;

j) Sérgio Ezequiel de Carvalho;
k) Vivian Bacaro Nunes Soares;
1) William Minusculli Degenhart;

Artigo 2° Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicagao.

Leia-se, Cumpra-se e Publica-se.

Vivian Bacaro Nunes Soares
Secretaria Municipal de Terras
Decreto n°. 49.887/2020

Vilhena (RO), 08 de dezembro de 2020.
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Atos do Legislativo

DECRETO LEGISLATIVO N2 023/2020

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO
EXERCICIO DE 2007.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso
IV, artigo 25, do Regimento Interno — Resolucédo n¢ 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n° 04/2017-Pleno, Acérdao n° 161/2017-Pleno e Relatérios, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia no Processo n2 1.143/2008-TCE-RO, definindo que as contas do Municipio relativas ao exercicio financeiro de 2007 estdo em condi¢cdes de merecer
a aprovagao com ressalvas; e

CONSIDERANDO as razoes favoraveis postas em Parecer n¢ 207/2020 pela Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento, constante do Processo
Legislativo n° 174/2017,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 1¢ S3o APROVADAS COM RESSALVAS as Contas do Poder Executivo referentes ao exercicio financeiro de 2007, de responsabilidade do ex-
Prefeito Marlon Donadon.

Art. 2¢ Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N¢ 024/2020

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO
EXERCICIO DE 2015.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso
IV, artigo 25, do Regimento Interno — Resolucédo ne 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n° 069/2016-Pleno, Acérdao ne 461/2016-Pleno e Relatério, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia no Processo n¢ 1.586/2016-TCE-RO, definindo que as Contas do Municipio relativas ao exercicio financeiro de 2015 estdo em condi¢gdes de merecer
a aprovagao com ressalvas; e

CONSIDERANDO as razdes favoraveis de acordo com o Parecer n¢ 210/2020 da Comiss&do Permanente de Finangas e Orgamento, autos do Processo
Legislativo n 196/2018,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1¢ S3o APROVADAS COM RESSALVAS as Contas do Poder Executivo referentes ao exercicio financeiro de 2015, de responsabilidade do ex-
Prefeito José Luiz Rover.
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Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N¢ 025/2020

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO
PERIODO DE 1° DE JANEIRO A 10 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuicées que lhe confere o inciso
IV, artigo 25, do Regimento Interno — Resolucédo ne 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n¢ 062/2019-Pleno, Acordao ne 366/2019-Pleno e Relatorio, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondbnia no Processo n® 1.529/2017-TCE-RO, definindo que as Contas do Municipio relativas ao periodo de 1° de janeiro a 10 de novembro do exercicio
financeiro de 2016 estdo em condigcdes de merecer a aprovagdo com ressalvas; e

CONSIDERANDO as razdes favoraveis de acordo com o Parecer n° 208/2020 da Comissao Permanente de Finangas e Orgamento, autos do Processo
Legislativo ne 052/2020,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 12 S30 APROVADAS COM RESSALVAS as Contas do Poder Executivo referentes ao periodo de 12 de janeiro a 10 de novembro do exercicio
financeiro de 2016, de responsabilidade do ex-Prefeito José Luiz Rover.

Art. 2¢ Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N2 026/2020

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO
PERIODO DE 11 DE NOVEMBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2016.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso 1V, artigo 25, do Regimento Interno — Resolugéo ne 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n° 062/2019-Pleno, Acérdao n° 366/2019-Pleno e Relatério, emitidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de Ronddnia no Processo n¢ 1.529/2017-TCE-RO, definindo que as Contas do Municipio relativas ao periodo de 11 de novembro a 31 de
dezembro do exercicio financeiro de 2016 estdo em condi¢gdes de merecer a aprovagdo com ressalvas; e

CONSIDERANDO as razdes favoraveis de acordo com o Parecer n° 208/2020 da Comissdo Permanente de Finangas e
Orgamento, autos do Processo Legislativo ne 052/2020,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 12 Sao APROVADAS COM RESSALVAS as Contas do Poder Executivo referentes ao periodo de 11 de novembro a 31 de dezembro do exercicio
financeiro de 2016, de responsabilidade do ex-Prefeito Célio Batista.

Art. 22 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N2 027/2020

APROVA AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO PERIODO DE 12 DE
JANEIRO A 12 DE MAIO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuicbes que Ihe confere o inciso
IV, artigo 25, do Regimento Interno — Resolucédo ne 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n2 060/2019-Pleno, Acordao ne 363/2019-Pleno e Relatorio, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondbnia no Processo n¢ 1.427/2019-TCE-RO, definindo que as Contas do Municipio relativas ao periodo de 12 de janeiro a 12 de maio do exercicio financeiro
de 2018 estdo em condigdes de merecer a aprovagao, conforme Processo Legislativo n¢ 053/2020,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 Sao APROVADAS AS CONTAS do Poder Executivo referentes ao periodo de 12 de janeiro a 1¢ de maio do exercicio financeiro de 2018, de

responsabilidade da ex-Prefeita Rosani Terezinha Pires da Costa Donadon.

Art. 2¢ Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE

DECRETO LEGISLATIVO N¢ 028/2020

APROVA AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO PERIODO DE 2 DE
MAIO A 30 DE JUNHO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso
1V, artigo 25, do Regimento Interno — Resolucdo n2 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n° 060/2019-Pleno, Acordao ne 363/2019-Pleno e Relatorio, emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Rondénia no Processo ne 1.427/2019-TCE-RO, definindo que as contas do Municipio relativas ao periodo de 2 de maio a 30 de junho do exercicio financeiro
de 2018 estdo em condi¢gdes de merecer a aprovagao, conforme Processo Legislativo ne 053/2020,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 12 S30 APROVADAS AS CONTAS do Poder Executivo referentes ao periodo de 2 de maio a 30 de junho do exercicio financeiro de 2018, de

responsabilidade do ex-Prefeito Adilson José Wiebbelling de Oliveira.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE
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DECRETO LEGISLATIVO N2 029/2020

APROVA COM RESSALVAS AS CONTAS DO PODER EXECUTIVO REFERENTES AO
PERIODO DE 12 DE JULHO A 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE VILHENA, Estado de Rondénia, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso 1V, artigo 25, do Regimento Interno — Resolugédo ne 030, de 7 de fevereiro de 2020,

CONSIDERANDO o Parecer Prévio sob n° 060/2019-Pleno, Acérdao n2 363/2019-Pleno e Relatério, emitidos pelo Tribunal
de Contas do Estado de Rondénia no Processo n2 1.427/2019-TCE-RO, definindo que as Contas do Municipio relativas ao periodo de 1¢ de julho a 31 de
dezembro do exercicio financeiro de 2018 estdo em condi¢gdes de merecer a aprovagao com ressalvas; e

CONSIDERANDO as razoes favoraveis postas em Parecer n°® 209/2020 da Comissdo Permanente de Finangas e
Orgamento, autos do Processo Legislativo n¢ 053/2020,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou, e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 1¢ Sdo APROVADAS COM RESSALVAS AS CONTAS do Poder Executivo referentes ao periodo de 12 de julho a 31 de dezembro do exercicio
financeiro de 2018, de responsabilidade do Prefeito Eduardo Toshiya Tsuru.

Art. 2¢ Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores, 8 de dezembro de 2020.

Vereador Ronildo Pereira Macedo
PRESIDENTE
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EXECUTIVO LEGISLATIVO MATERIAS PARA PUBLICACOES
EDUARDO TOSHIYA TSURU SAMIR MAHMOUD ALI RECEBIMENTOS DE MATERIAS: Sao
Prefeito Partido: PSDB diariamente, das 07h00min as 13h00min de 22 a
62 feira
MARIA JOSE DE FREITAS CARVALHO FRANCA SILVA
Vice-Prefeito Partido: PV OBSERVACAO: as matérias encaminhadas
para publicagbes deverdo estar formatadas
LORENI GROSBELLI RAFAEL MAZIERO rigorosamente de acordo com as normativas
Controladoria de Licitagédo - CL Partido: PSDB expedidas pela prefeitura municipal de Vilhena,
disponivel para consulta no site “dov.vilhena.
ERICA PARDO DALA RIVA CELIO BATISTA ro.gov.br” o link “Normas de Publicagédo”.
Controladoria Geral do Municipio - CGM Partido: PR
DO TEXTO: A revisdo de textos & de inteira
URBANA APARECIDA LIMA DOS SANTOS RONILDO MACEDO responsabilidade do 6rgao/cliente emitente.
Fundacao Cultural de Vilhena - FCV Partido: PV
PUBLICACAO A Secretaria Municipal de
MARGARIDA SANTOS DUARTE HELENA MARIA RODRIGUES DE QUEIROZ | Comunicagdo, tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis
Gabinete do Prefeito - GAB (LENINHA) para publicagdo de qualquer matéria, a partir da
Partido: PTB data do seu recebimento.

MARCIA HELENA FIRMINO
Procuradoria Geral do Municipio - PGM

WELLITON OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo - SEMAD

JAIR NATAL DORNELAS
Secretaria Municipal de Agricultura - SEMAGRI

RAFAEL NUNES REIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SEMAS

JOSE VALDENIR JOVINO
Secretaria Municipal de Comunicagéo - SEMCOM

EDSON WILLIAN BRAGA
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

SILMAR DE FREITAS NETO
Secretaria Municipal de Esportes - SEMES

ROBERTO SCARLECIO PIRES
Secretaria Municipal de Fazenda - SEMFAZ

MARCELA RODRIGUES DE ALMEIDA
Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA

PAULO LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
- SEMOSP

EDUARDO FERNANDO DA SILVA
Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLAN

AFONSO EMERICK DUTRA
Secretaria Municipal de Saude - SEMUS

VIVIAN BACARO
Secretaria Municipal de Terras - SEMTER

ROCCIO AIRES CANDIDO
Secretaria Municipal de Transporte e Transito -
SEMTRAN

JOSE MARCONDES CERRUTTI
Secretaria Municipal de Turismo
Comércio - SEMTIC

Industria e

MACIEL WOBETO
Servigo Autdnomo de Aguas e Esgotos - SAAE

HELENA FERNANDES ROSA DOS R. ALMEIDA
Instituto de previdéncia municipal de Vilhena-IPMV

VERA LUCIA BORBA JESUINO
Partido: PMDB

ROGERIO SIDINEI GOLFETTO
Partido: PTN

CARLOS ANTONIO DE JESUS SUCHI
Partido: PTN

MARCOS ANTONIO DE ALBUQUERQUE
Partido: PHS

WILSON DEFLON TABALIPA
Partido: PV

VALDETE DE SOUSA SAVARIS
Partido: PPS
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Partido: PSDB
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